M Gma" yuseli torres <fundepro2024.atrapasuenos@gmail.com>

RV: RENUNCIA GESTORA DE EXPERIENCIA TAURAMENA

1 mensaje

Sandra Milena Gonzalez Cardenas <SandraM.Gonzalez@icbf.gov.co> 30 de septiembre de 2024, 2:05 p.m.
Para: yuseli torres <fundepro2024.atrapasuenos@gmail.com>
CC: Diana Carolina Bernal Moreno <Diana.BernalM@icbf.gov.co>

Buenas tardes YUSELI
Me permito remitir AVAL para continuidad del tramite por favor.

Bendiciones y buen dia.

__ ... SANDRA MILENA GONZALEZ CARDENAS
u Profesional Especializado con funciones de Coordinacién
I ( ‘ - - Grupo de Asistencia Técnica

ICBF Sede Regional CASANARE

Diagonal 9 No. 8 — 85 Marginal de la Selva
Teléfono: 608 6354521 Ext. 854012

BIENESTAR | e
FAM ' L ' A R Clasificacidn de la informacién: CLASIFICADA

De: yuseli torres <fundepro2024.atrapasuenos@gmail.com>

Enviado el: lunes, 30 de septiembre de 2024 9:55 a. m.

Para: Sandra Milena Gonzalez Cardenas <SandraM.Gonzalez@icbf.gov.co>
Asunto: RENUNCIA GESTORA DE EXPERIENCIA TAURAMENA

Buenos dias Dra Sandra
Cordial saludo

Remito renuncia de la gestora de experiencia Lorena Chaparro del municipio de Tauramena, la cual el motivo de su renuncia es
personales y va hasta el dia de hoy y se postula la hoja de vida de Lizeth Bentancourt que cumpliria con el perfil académico con
Opcién 2 del Manual operativo donde es Tecnéloga de Recursos Naturales del item ambiental como lo estipula el Manual
Operativo, también cumple con la experiencia laboral con el manejo de la poblacion en infancia, adolescencia, familias y
comunidad y es residente del municipio de Tauramena.

Quedo atenta para dar inicio al proceso de empalme en el municipio de Tauramena y el respectivo proceso de contratacion.


mailto:fundepro2024.atrapasuenos@gmail.com
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Cordialmente,

Yuseli Torres Rodriguez
Coordinadora General
FUNDEPRO - Atrapasueiios
Casanare

Cel. 315 685 0699

5 archivos adjuntos

ﬂ 1 carta de renuncia.pdf
34K

ﬂ 1 _Informe_TH_zona_51_Lizeth_Betancourth_Tecnica_Turamena[1].pdf
145K

1. formato_relacion_del_talento_humano_modalidad_atrapasuenos_ZONA_51 _Tecnico_Lizeth
Betancourth_Tauramena.xlsx
58K

ﬂ 1 Gmail - Re_ carta de renuncia.pdf
114K

ﬂ 1 HV Lizeth Estefany Betancourth Chacon.pdf
6193K
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